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Statuten VZW
De ondergetekenden:

· Dhr., wonende te *, *
Voorzitter

· Dhr. *, wonende te *,  *
Secretaris

· Dhr. *, wonende te *, *
Onder voorzitter

· Dhr. * wonende te *, *
Penningmeester

· Dhr. *, wonende te *, *
Bestuurslid Public Relations

Zijn overeengekomen een vereniging zonder winstoogmerk op te richten, waarvan zij de statuten als volgt samenstellen:

I. Benaming, maatschappelijke zetel, doel, duur:
Artikel 1
De vereniging wordt genoemd «*., Vereniging Zonder Winstoogmerk», evenwaardig afgekort tot «*. V.Z.W.».

Artikel 2
De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd te *, *. Het kan overgebracht worden naar een andere plaats in deze gemeente.

Artikel 3
De vereniging heeft tot doel door het beoefenen van * de zedelijke, morele, lichamelijke en geestelijke opvoeding te bevorderen en te promoten.

Het nemen van initiatieven of verlenen van ondersteuning van initiatieven van derden ter verwezenlijking van bovenstaand ideële doel.

De kring onthoudt zich van alle politieke en wijsgerige beschouwingen.

Zonder dat deze opsomming beperkend is, organiseert zij alle activiteiten en is zij verantwoordelijk voor alle zaken die haar doel bewerkstelligen:

De vereniging mag bijgevolg alle handelingen verrichten die rechtstreeks of onrechtstreeks met de verwezenlijking van haar doel te maken hebben.

II.  Leden, bijdrage:
Artikel 4
De vereniging bestaat uit wettelijke en reglementaire leden.  Enkel de wettelijke leden maken deel uit van de algemene vergadering.  De rechten van de reglementaire leden zijn beperkt tot deze toegewezen door het huishoudelijk reglement.

Artikel 5
Het aantal wettelijke leden is onbepaald, doch mag niet minder bedragen dan drie.  De oprichters zijn de eerste wettelijke leden.

Om als wettelijk lid te worden aangenomen, dient het kandidaat-wettelijk lid dit via een aangetekend schrijven (per drager), gericht aan de raad van bestuur van de vereniging, kenbaar te maken.  Hij/zij wordt als wettelijk lid aangenomen bij gewone meerderheid van stemmen.  De beslissing is zonder beroep en dient niet gemotiveerd te worden.

Artikel 6
De ontslagneming en uitsluiting van een wettelijk lid gebeurt op de wijze bepaald door de Wet van 27 juni 1921.  De uittredende en uitgesloten wettelijke leden moeten alle rekeningen met de vereniging vereffenen, en mogen slechts een gebeurlijk krediet terugvorderen zonder dat ooit echter lidgeld zal kunnen teruggevorderd worden.

Artikel 7
Aan de wettelijke leden zal een financiële bijdrage worden gevraagd, zoals bedoeld in de Wet van 27 juni 1921. Deze bijdrage zal maximum 20.000 Bf. per jaar bedragen.

III.  De algemene vergadering:
Artikel 8
De algemene vergadering wordt samengesteld uit de wettelijke leden.  Deze kunnen zich laten vertegenwoordigen door een ander wettelijk lid.  Eén lid kan echter maximum 2 stemmen uitbrengen.

Artikel 9
De wijze van beraadslagen en de bevoegdheden van de algemene vergadering zijn bepaald in de Wet van 27 juni 1921. 

Om geldig te kunnen beslissen dient steeds een meerderheid van de leden aanwezig en/of vertegenwoordigd te zijn.  Een bijzondere meerderheid is evenwel vereist in de gevallen voorzien door de wet en de statuten.

Na de kenbaar making van de dagorde kunnen punten worden toegevoegd mits akkoordverklaring van 2/3 der aanwezig en voor zover die punten niet behoren tot de bevoegdheden die door de wet uitdrukkelijk aan de A.V. zijn voorbehouden.

Artikel 10
De besluiten van de A.V worden gebundeld en bewaard op de maatschappelijke zetel van de vereniging.  Zij zijn voor de leden ter inzage beschikbaar.

Artikel 11
Iedere wijziging in de statuten wordt binnen de maand ter publicatie doorgestuurd naar het Belgisch Staatsblad.  Dit geld eveneens voor de benoeming, het ontslag, de herroeping en de herverkiezing van de bestuurders.  Minimaal eenmaal per jaar zal de raad van bestuur het bewijs leveren van het voldoen van de publicaties en de fiscale aangiften.

IV. De raad van bestuur:
Artikel 12
De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur van ten minste drie personen, al dan niet lid van de vereniging en aangeduid door de algemene vergadering.

De raad van bestuur kiest onder zijn leden ondermeer een voorzitter, secretaris en penningmeester.  Deze drie zijn afzonderlijk gemachtigd om poststukken, postassignaties, aangetekende brieven en dergelijke gericht aan de vereniging in ontvangst te nemen.

Artikel 13
De raad van bestuur kan slechts geldig beslissen indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig is.  De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid der stemmen.  Bij staking van stemmen wordt een tweede stemming gehouden.  Geeft deze geen uitsluitsel, dan worden de stemmen van de voorzitter, secretaris en penningmeester weerhouden, zonodig enkel deze van de voorzitter.
Artikel 14
De voltallige raad van bestuur is elke 3 jaar ontslagnemend.  De uittredende bestuurders zijn her verkiesbaar en te allen tijde afzetbaar.  Het mandaat van bestuurder eindigt ook door overlijden, ontslag, ontzetting.

Artikel 15
Bij vrijwillig ontslag van een bestuurder kan de raad van bestuur een redelijke ontslagtermijn voorzien tot dat in de vervanging is voorzien of totdat de lopende bezigheden van de bestuurder werden afgesloten.

Artikel 16
De bestuurders oefenen hun mandaat onbezoldigd uit.

Artikel 17
De raad van bestuur heeft de meest uitgebreide machten.  Hij mag onder meer, zonder dat deze opsomming beperkend is en zonder afbreuk te doen aan alle andere machten voortvloeiend uit de wet of de statuten, alle daden en overeenkomsten stellen en afsluiten, schikkingen treffen, compromissen sluiten, roerende en onroerende goederen verwerven, ruilen, verkopen, onroerende goederen of rechten met een hypotheek bezwaren, leningen afsluiten, alle legaten, subsidies, schenkingen en overdrachten aanvaarden, alle bijzondere machten toekennen aan mandatarissen van zijn keuze, al dan niet leden.

Artikel 18
De akten die de vereniging onderschrijft worden beschouwd als geldig, wanneer ze getekend worden door één van de bestuurders, tenzij het om niet-courante transacties gaat die de som van 30 000 F overschrijden.  In dat geval is de handtekening van minimum twee bestuurders vereist.

V.-VI. Diverse bepalingen:
Artikel 19
Een huishoudelijk reglement zal door de raad van bestuur aan de algemene vergadering worden voorgelegd.  Wijzigingen kunnen door de algemene vergadering worden aangebracht met een eenvoudige meerderheid van stemmen.

Artikel 20
Lidmaatschap tot de vereniging sluit aanvaarding van statuten en huishoudelijk reglement in.

Artikel 21
Het dienstbaar begint 1 januari en eindigt op 31 december van elk jaar.  Bij uitzondering zal het eerste dienstjaar aanvangen op * en eindigen op *.

Artikel 22
De rekeningen van het afgelopen dienstjaar en de begroting van het volgende dienstjaar zullen - ten laatste in de maand mei - onderworpen worden aan de goedkeuring van de algemene vergadering.

Hiertoe zullen door de algemene vergadering twee commissarissen worden aangesteld om de rekeningen na te zien en ter goedkeuring te ondertekenen.

Artikel 23
Bij ontbinding van de vereniging wijst de algemene vergadering een of meer vereffenaars aan, bepaalt hun machten, alsook de bestemming die aan het netto vermogen van het maatschappelijk bezit gegeven wordt.

De bestemming zal plaatsvinden ten voordele van een vereniging die gelijkaardige doeleinden nastreeft.  Deze beslissingen zullen gepubliceerd worden in de Bijlagen tot het Belgisch Staatsblad.
Artikel 24
Voor alles wat hier niet uitdrukkelijk voorzien is, blijft de Wet van 27 juni 1921 toepasselijk.

Opgemaakt in zoveel exemplaren als er oprichters zijn, meer drie exemplaren ter Publicatie en neerlegging, te * op woensdag 22 mei 2013, en opgemaakt in 24 artikelen, vervat op 5 pagina’s.

____________________
____________________

De Voorzitter

De Secretaris

____________________
____________________

De Ondervoorzitter
De Penningmeester

____________________
____________________
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